% |L CASO Da alcuni giorni 2 detenuti lavorano al fast food di Aosta, altri ne arriveranno prossimamente

Mancanza cronica di personale?
McDonald's si affida ai detenuti

ADSTASono nnpmgatl nella [i-
nea delle preparazioni: affetta-
no pomodori, lavano e tagliano
l'insalata, arrostiscono le fette
di bacon che andranno a farei-
rei panini, poi, terminato il tur-
no di lavoro, tornano a Brisso-
gne, dietro le sharre.

1 MeDonald's di corso Ivrea ad
Aostaéla prima realta valdosta-
na ad aprire le porte a detenuti
ed ex detenuti nell’ambito dei
progetti di reinserimento lavo-
rativo e sociale. L'opportunita
nasce dalla collaborazione tra
la Casa circondariale valdosta-
na, ['Associazione Seconda
Chance e Finoallafine Srl. «Se-
conda chance é I'unica associa-
zione che opera su tutto il terri-
torio nazionale e che ha firma-
toe accordi riconosciuti dalle
istituzioni carcerarie - spiega
Matteo Zordan che per Secon-
da Chance si occupa di Valle
d'Aosta, Piemonte e Liguria -. 1
nostro obiettivoe & trovare
aziende disposte ad assumere
detenutied ex detenuti nel pro-
prio organico, cosa che di un
beneficio a livello sociale, ma
anchea livello fiscale. Abbiamo
avuto la fortuna di inconirare
Marco Bragonzl, licenziatario
deiristoranti McDonaldsdiPa-
vone Canavese e Aosta che ha
accolto con grande disponibili-
ta il nostro progetto assumen-

dotre persone a Ivrea equattro
ad Ansta Per la Valle A"Ansta &

una prima volta, siamo in con-
tatto anche con altre realti per
futuri inserimenti, questi pro-
getti, oltrea essereun’opportu-
nita possono essere anche una
soluzione lavorativa a un pro-
blema di carenza di erganico,
come & capitato ad Aostas.

La conferma arriva da Ambra
Torello direttrice del fast food
di Aosta. «C'era questa oppor-
tunitad e 'abbiamo eoclta, da
tempo cerchiamo personale e
nonriusciamoe a trovarlo - spie-
ga -. Attualmente lavorano con
nol due detenuti con i quali ai
stiamo trovando molto bene, a
parte qualche piccola difficolta

leoata ai vinenli di ararine Tl ri-

I primi due
detenuti
allavoro;

SOpracon par:
te dello staff

storante di Aosta ha 60 dipen-
denti ma ne servirebbero altri
28 per lavorare aregime, «cene
basterebbero anche 15/20 per
coprire tutti i turni della notte
nel fine settimana» per questo
Bragonzidopoicolloqui in car-
cere con 12 detenuti ha ipotiz-
zato di prenderli tutti, spiega
Seconda Chance.

«Considero questa ultima ac-
quisizione di lavoratori ammes-
si all'articolo 21 dell'ordina-
mento penitenziario una con-
creta risposta alla sfida cui da
guasi dueanni ivertici dell'lsti-
tuto penitenziario valdostano

seno chiamati - commenta la di-
rettrice del carcere di Briasn-

gne, Vella Noblle Mattel-.111a-
voro riduce la frustrazione, re-
stituisce motivazione e allegge-
risce il carico su chilavora ogni
- giorno negli istituti penitenzia-

ri. E quindi un investimento in
dignita e sicurezza per tuttis.

«Escludendo l'ergastolo, prima
o poi un detenutorientra in so-
cieta e se lo fa con uno stipen-
dio eun lavoro c'é la possibilita
di toglierlo dalla delinquenza -
conclude Zordan -, senza con-
tare che non sono tutti assassi-
ni. In carcere e'é di tutto, ciso-
no delinquenti ma anche pro-
fessionisti che hanno commes-
so delle leggerezze, fino a vitti-
me di errori giudiziari. La rie-
dueazione del condannato e
possibile solo grazie alle asso-
ciazioni e alla volenta di alcuni
direttoridicarcere come in Val-
le d’Aosta, purtroppo in alire

realtanon é cosis,
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